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	計畫名稱(中文)
	

	計畫名稱(英文)
	

	計畫主持人
	姓名: 
	單位: 
	職稱: 

	全程執行期限
	年月日~年月日

	通過預算(元)
	元

	計畫構想 (包括研究背景、研究目的及方法、預期成果等)：

研究背景：

研究目的：

研究方法： 
預期成果： 



計畫中文摘要暨關鍵字詞： 

關鍵字詞：

	[KEY1] 
	[KEY2] 
	[KEY3] 

	[KEY4] 
	[KEY5] 
	[KEY6]


計畫摘要：(請分別以中、英文就全部計畫要點作一概述，以五百字為限)中文部份

	 (關鍵詞：)

背景: 

目標: 
方法:
結果評估: 



計畫摘要：英文部份

	(Keywords : )

Background
Objective 
Methods
Outcome




本研究計畫之背景、目的、重要性以及國內外有關本計畫之研究情況，並註明重要文獻。

	背景: 

目的: 
重要性:

國內外有關本計畫之研究:

References




研究方法及進行步驟：(其中研究方法請詳細說明(採用方法(採用本方法之原因(預計可能遭遇之困難及解決途徑(重要儀器之配合使用情形)

	



預期完成之工作項目及具體成果：(請詳述(預期完成之工作項目(對於臨床應用或學術理論有何貢獻)

	


預算：請按(1)材料費(含試劑、藥品、檢驗、檢查費等)(2)訪視費(3)動物費(4)電腦處理費(5)業務費順序分項填寫。

	項目
	名稱
	數量
	單價
	總價

	
	
	
	
	

	合計
	


主要研究人力：分為「主持人」、「共同主持人」、「協同研究人員」等類別

	類別
	姓名
	工作

人月數
	在本研究計畫內擔任之具體工作性質、

項目及範圍

	主持人
	
	
	

	共同主持人
	
	
	


	協同研究人員
	
	
	

	協同研究人員
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	主持人、共同主持人、協同研究人員近三年內曾參與之專題研究計畫

	姓名
	計畫名稱
	計畫內

擔任工作
	起訖年月
	補助機構

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


助理研究人力:
1.類別欄請就專、兼任分別填寫。

2.級別欄請寫學、經歷及資歷，若有臨時工資亦請填入。

3.擔任本院補助研究計畫之專任助理，任職超過三年者，其敘薪年資最高以三年為限。

	類別
	級別
	姓名
	工作

月數
	月支

酬金
	小計
	在本研究計畫內擔任之具體工作性質、項目及範圍

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	人事費共計
	
	


助理研究人員學經歷說明：

	姓名
	
	 

	出生年月日
	   年   月   日
	性別
	(  )男(  )女
	   年   月   日
	性別
	(  )男(  )女

	級

別
	專任
	(　)高職(  )五、二專(  )三專(  )學士(  )碩士
	(　)高職(  )五、二專(  )三專(  )學士(  )碩士

	
	兼任
	(　)講師(  )助教(  )博士班(  )碩士班(  )大學
	(　)講師(  )助教(  )博士班(  )碩士班(  )大學

	聘僱期間
	自年月日

至年月日
	自年月日

至年月日

	月支酬金
	
	 

	專任助理
	最高學歷
	學 校

系(所)
	學 校

系(所)

	
	修業期間
	　　　年　　　月至　　　年　　　月
	　　　年　　　月至　　　年　　　月

	兼任助理
	助教講師
	任職起始日期：　　　年　　　月
	任職起始日期：　　　年　　　月

	
	研究生或在校生
	入學日期：　　　　年　　　　月

就讀學校系所：
	入學日期：　　　　年　　　　月

就讀學校系所：

	曾參與之研究計畫︵

本會補助者請註明編號

︶
	名稱
	1.
	1.

	
	編號
	
	

	
	任期
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任

	
	名稱
	2.
	2.

	
	編號
	
	

	
	任期
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任

	
	名稱
	3.
	3.

	
	編號
	
	

	
	任期
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任

	
	名稱
	4.
	4.

	
	編號
	
	

	
	任期
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任

	
	名稱
	5.
	5.

	
	編號
	
	

	
	任期
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任
	自  年  月至  年  月(  )專任(  )兼任


預定進度甘梯圖(Gantt Chart)：
1. 本表作為進度控制及檢討之依據。

2. 工作項目：請視計畫性質及需要自行訂定。預定進度以粗線標示其起訖月份，每月分三旬，如因農業或其他受季節性限制之計畫必需配合一定之月份者，請在【月次】欄下註明實際月份，以利審查。

3. 預定進度累計百分比：係為配合追蹤考核作業所需，請視工作性質就以下因素擇一估計預定：(1)工作天數，(2)經費之分配，(3)工作量之比重，(4)擬達成目標之具體數字。

4. 一年期以上之計畫，請分年列表。

	月　次

工 作 項 目
	第

1

月
	第

2

月
	第

3

月
	第

4

月
	第

5

月
	第

6

月
	第

7

月
	第

8

月
	第

9

月
	第

10

月
	第

11

月
	第

12

月
	備註

	準備工作
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	資料蒐集
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	執行試驗
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	撰寫初步報告
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	寫成論文投稿
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	預定進度累計百分比
	5%
	10%
	15%
	20%
	30%
	40%
	50%
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%
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