高雄榮民總醫院員工關懷、輔導及協助滿意度調查表
為提升本院員工協助方案推動效益，辦理員工關懷、輔導及協助滿意度滿意度調查，希望藉此問卷了解員工需求與期望，調查分析結果提供本院業管單位參考，期能達到全面提升員工身心靈健康之照護。

本問卷採不記名紙本方式進行，問卷內容包括個人基本資料及填答者基本資料兩部分。
對於本問卷填寫若有任何疑問，請逕洽人事室，分機1108，您的支持與協助將為本問卷提供關鍵性之意見，在此先向您致謝。

人事室 敬啟
第一部分：個人基本資料
1.您的性別： □ 男       □ 女

2.您的年齡： □21~30歲   □31~40歲  □41~50歲    □51歲以上

3.您的職類： □醫師   □護理人員   □其他醫事人員  □行政人員
4.您的職別： □主管     □非主管

5.您的僱用別：□正職人員（含醫師）    □契約人員
第二部份：問卷題目
1.您對本院「員工協助方案」處理的問題範圍滿意程度？
□非常滿意 □滿意 □沒意見□不滿意 □非常不滿意

2.您對本院的「員工協助方案」所提供服務效率滿意程度？
□非常滿意 □滿意 □沒意見□不滿意 □非常不滿意
3.您對本院「員工協助方案」所帶給的價值滿意程度？
□非常滿意 □滿意 □沒意見□不滿意 □非常不滿意

4.您對本院傳達「員工協助方案」相關資訊的方式滿意程度？
□非常滿意 □滿意 □沒意見□不滿意 □非常不滿意

5.您對於貴單位員工關懷小組(或關懷員)提供之協助滿意程度？

□非常滿意 □滿意 □沒意見□不滿意 □非常不滿意

